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ACTADELACUARTA SESIf_)N ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION
DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS DEL EJERCICIO DOS

MIL VEINTIDOS.

Enla Ciudad de Mérida, Capital del Estado de Yucatén, Estados Unidos Mexicanos, sienda las
doce horas con ocho minutos del dia nueve del mes de diciembre del afio dos mil veintidds, se
reunieron de manera Qirtual empleando la plataforma de videoconferencia Zoom, previa
convocatoria, el Contador Piblico Jorge Carlos Fortuny Méndez, Director de Administracion
y Presidente del Comité de Etica de la Secretaria de Obras Publicas; la Licenciada en Derecho
Jessica Maria Berzunza Magana, Directora Juridica y Secretaria Técnica del Comité de Etica
de la Secretaria de Obras Publicas; y [a Contadora Piblica Yazmin Cuevas Negrén, en su
caracter de Directora de Enlace y Vinculacion de la Secretaria de Obras Publicas y Titular de la
Unidad de Igualdad de Género de la Secretaria de Obras Publicas; todos integrantes
Permanentes del Comité de Etica de la Secretaria de Obras Pdblicas; asi como los Integrantes
Temporales: la Contadora Piblica Rosa Guadalupe Reyna Carmona, Jefa de Departamento de
la Direccion de Administracién; el Ingeniero Conrado Sanchez Barragan, Jefe de
Departamento de la Direccién Técnica; la Licenciada en Derecho Maria José Caballero
Dorantes, Coordinadora de la Direccién Juridica y el Ingeniero José Valerio Hernandez Pinto,
Contralor Interno de la Secretaria de Obras Publicas.

Enseguida, el Contador Pablico Jorge Carlos Foertuny Méndez, an su caracter de Presidente
del Comité de Etica de la Secretaria de Obras Piblicas, dio la bienvenida a todos fos presentes
y otorgd el uso de la voz a la Secretaria Técnica del citado Comité, para el desarrollo de la
sesion. )

En desahogo del PRIMER punto del orden del dia, consistente en la Lista de asistencia
declaracion del cuérum legal, la Secretaria Técnica procedid a la verificacion de! pase de lista
de asistencia, encontrandose presentes todos los mencionados con anterioridad, de manera
virtual en esta sesion llevada a cabo bajo la modalidad en linea a través de la plataforma zoom;
y no obstante la inasistencia de la Ingeniera Eddy Jacqueline Sima Salas, Coordinadora de la
Direccién Técnica de la Secretaria de Obras Publicas, al contar con la mayoria de los
integrantes, es por lo cual, con fundamento en el articulo 31 de los Lineamientos para reqular
la integracidn, organizacion y funcionamiento de los comités de ética, integridad y prevencion

de conflictos de Interés de las dependencias y entidades de la Administracién Pdblica estatal,
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el Presidente, ante la existencia del cudrum necesario para sesionar declaré formalmente
instalada la Cuarta Sesion Ordinaria del afio 2022 del Comité de Etica de esta Secretaria de
Obras PUblicas del Gobierno del Estado de Yucatan, siendo las doce horas con ocho minutos
del dia nueve de diciembre del afio dos mil veintidds.

Acto seguido en desahogo al SEGUNDO punto del orden del dia, relativo a la Lectura y
aprobacidn, en su caso, del orden del dia, la Secretaria Técnica dio lectura al orden del dia
propuesto para la sesidn:

ORDEN DEL DiA

I.  Listade asistenciay declaracion del cuérum legal.
Il.  Lecturayaprobacion, ensu caso, del orden del dia.
ll.  Lecturayaprobacidn, ensucaso, de las actas de la Tercera Sesion Ordinariay Segunda
Sesién Extraordinaria del afio 2022,
IV.  Reporte sobre el cumplimiento de los acuerdos adoptados por &l Comité.
V. Informe trimestral de actividades correspondiente al cuarto trimestre 2022.
VI.  Reporte de quejas por falta de integridad recibidas y, en su caso, su seguimiento.
VIl.  Propuestade acuerdos del Comité.
VIIl.  Asuntos Generales.

1X. Clausura de la sesion.

El Presidente puso a consideracién de los integrantes del Comité, el orden del dia presentado
para la celebracion de esta Cuarta Sesién Ordinaria. Del mismo modo, solicitd que los que

estuvieran a favor de dicho orden del dia se sirvieran a manifestarlo de viva voz y levantando la

e

mano; siendo aprobado por unanimidad de votos el orden del dia correspondienteala presen\

sesion.

A continuacién, en desahogo al TERCER punto del orden del dia, consistente en la Lectura y .
aprobacion, en su caso, de las actas de la Tercera Sesién Ordinaria y Segunda Sesién @(
Extraordinaria del afio 2022, la Secretaria Técnica solicito la dispensa de la lectura, asi como

la aprobacion del contenido de las actas de la tercera sesién ordinaria y sequnda sesidn A
extraordinaria del Comité de Etica, Integridad vy Prevencidn de Conflictos de Interés, de doce \\'&\

de septiembre y veinticinco de noviembre, ambas del afio 2022 en todos sus términos, toda

D}:ez que se encuentran debidamente firmadas por la totalidad de los miembros de este Comité;
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por tal motivo el Presidente sometio a consideracion de los asistentes la dispensa de lalectura
de las actas de las sesiones mencionadas, asi como la aprobacién del contenido de las mismas
en todos sus terminos, por lo que solicitd que los que estén a favor de la dispensa de la lectura
y del contenido de dichas actas, se sirviera a manifestarlo de viva voz y levantando la mano;
siendo aprobada por unanimidad de votos la dispensa de la lectura y el contenido de las Actas
de la Tercera Sesion Ordinaria y Segunda Sesién Extraordinaria del afio 2022, del Comité de
Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés, de doce de septiembre y veinticinco de
noviembre del afio dos mil veintidds, en todos sus términos.
Pasando al desahogo del CUARTO punto del orden dei dia, correspondiente al Reporte sobre el
cumplirmiento de los acuerdos adoptados por el Comité, se hizo del conocimiento a los
asistentes, que todos los acuerdos que se encuentran programados para el cuarto trimestre
en el Plan Anual de Trabajo 2022, se encuentran cumplidos.
Al respecto el Presidente, manifesté que los miembros del Comité de Etica se daban por
enterados del estado actual def cumplimiento de los acuerdos reportados.
Prosiguiendo con el QUINTO punto del orden del dia, correspondiente al Informe trimestral de
actividades correspondiente al cuarto trimestre 2022, la Secretaria Técnica expuso lo
siguiente:
“De conformidad con lo establecido en el articulo 6, fraccién IX del Acuerdo SCG 6/2019 por el
gue se expiden los Lineamientos para regular la integracion, organizacién y funcionamiento de
los comités de ética, integridad y prevencion de conflictos de interés de las dependencias y
entidades de la Administraciéon PUblica estatal, se emite el siguiente: Informe Trimestral d
Actividades, correspondiente al Cuarto Trimestre del afio 2022.
a) En el Programa Anual de Trabajo 2022 del Comité de Etica, Integridad y Prevencion de
Conflictos de Interés se establecieron 7 actividades cada una con sus respectivas
metas a alcanzar y entregables, por lo que para el cuarto trimestre del afio 2022 se

obtuvieron los siguientes avances:

Avance Avancedel | Avance del Avance Grado
Meta
Actividades Entregable 2022 del ler. 2do. 3er. del 4to. de
Trimestre | Trimestre Trimestre | Trimestre | avance

Elabaorar y presentar en
las sesiones ordinarias

del Comité de Etica los

o
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informes Trimestrales
correspondientes a las

actividades de! Comité.

Informe

100%

Elaborar y presentar a
los  miembros del
Comité de Etica, en el
primer trimestre el Plan
Anual de Trabajo parael

gjercicio 2022.

Plan

100%

Difundir a través de
correo electrénico, al
personal de la
Secretaria de Obras
Pdblicas, los valores del

Codigo de Etica

Corren

100%

Enviar a través de
carreo electronico, el
Cédigo de Conducta a
todo el personal de la

Secretaria.

Correo

100%

Capacitar zl personal
de la  Secretaria
respecto de la Etica,
Valores y Conducta
como Servidores

Publicos.

Asistencia

39

39

100%

Celebrar 4 sesiones
“ordinarias durante el
gjercicio 2022, y las
extraordinarias que se

reguieran.

Acta

100%

Celebrar las elecciones
de los miembros
temporales y dar a
conocer el resultado de
la votacidn en la cuarta

sesion ordinaria.

Voto

39

39

100%
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Durante el trimestre que se reporta {meses de octubre, noviembre y diciembre), se
informa que no hubo servidores plblicos que hayan recibido capacitacién o
sensibilizacién en temas relacionados con la ética, integridad y prevencién de
conflictos de interés u otros temas relacionados.

Durante el trimestre que se reporta, se informa que no se dieron quejas por falta de

integridad que se hayan recibido, por ende, no se informa el estado en el que se

encuentran, asi como tampoco el nimero de éstas que fueron remitidas al érgano de
control interno de la dependencia o entidad, por su inexistencia.

Durante el trimestre que se reporta y de conformidad al Programa Anual de Trabajo

2022, hago de su conocimiento que se llevaron a cabo las elecciones de los miembros

temporales, las cuales se realizaron en dos etapas:

* Laprimera etapa consistid en el Proceso de Nominacidn, en el gue se obtuvierona
las personas que resultaron candidatas para la eleccién de los Integrantes
Temporales, cuyas votaciones se efectuaron del siete al diez de noviembre del
presente afno, tal y como consta en el Acta Circunstanciada de Resultados de la
Etapa de Nominacion para la Eleccién de los Integrantes Temporales del Comité
Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés del ejercicio 2022, de once
de noviembre de 2022.

Posteriormente, se llevé a cabo la segunda y Gltima etapa, consistente en el

Proceso de Eleccién, cuyas votaciones se efectuaron del catorce al dieciocho de

noviembre del presente afio, y en el conteo de votos el veintidos de noviembre de ¢

la presente anualidad; tal y como consta en el Acta circunstanciada de Resultados
de la Etapa de Eleccién de los Integrantes Temporales del Comité de Etica,
Integridad y Prevencidn de Conflictos de Interés del ejercicio 2022, del veinticinco
de noviembre del afio en curso.

De lo anterior, en la siguiente tabla se muestra a las personas gue resultaron

electas para formar parte del Comité de Etica como Integrantes Temporales:

Integrantes Puesto Cargo
Francisco Javier Director integrante
Campos Castellanos.

B

el

\
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Manuel Rivera Jefe de Integrante
Gonzalez. departamento

Conrado Sanchez Jefe de Suplente
Barragan. departamento

Gustavo Guillermo Coordinador Integrante
Comparan de Leén.

Bertha Cristina Bolio | Coordinador Suplente
Ambrosio.

Maria de Lourdes Analista Integrante
Flores Llanes. Administrativo

Grety Yamile Analista Suplente
Cisneros Bricefio. Administrativo

Celeste Guadalupe Analista Integrante
Vazquez Galeana. Administrativo

Gladys Maria Analista Suplente
Manzanilla Campos, | Administrativo

Asimismo cabe mencionar que todos los nuevos Integrantes Temporales del Comité de Etica,

Integridad y Conflictos de interés de la Secretaria de Obras Publicas, ya fueron notificados de

su cargo mediante el oficio de Designacion correspondiente. ”

QJDCisneros B‘riceﬁo.

Integrantes Puesto Cargo Documento Fechade
acuse de \
_ recibido.
Francisco Javier Director integrante | C.E./042/2022 | 01-dic-2022. )
Campos )
Castellanos. *??
Manuel Rivera Jefe de Integrante | C.E./043/2022 | 01-dic-2022. :
Gonzalez. departamento
Conrado Sanchez Jefe de Suplente | C.E./047/2022 | 01-dic-2022. \“; )
Barragan. | departamento
Gustavo Guillermo | Coordinador Integrante | C.E./044/2022 | 01-dic-2022.
Comparan de Leon.
Bertha Cristina Coordinador Suplente | C.E./048/2022 | 01-dic-2022. }
Bolio Ambrosio. .
Maria de L.ourdes Analista Integrante | C.E./045/2022 | 01-dic-2022. )
Flores Llanes. Administrativo 6/
Grety Yamile Analista Suplente | C.E./049/2022 | O1~dic-2022.
Administrativo
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Celeste Guadalupe | Analista Integrante | C.E./046/2022 | 01-dic-2022.
Vézquez Galeana. Administrativo
Gladys Maria Analista Suplente | C.E./050/2022 | 01-dic-2022.
Manzanilla Campos. | Administrativo

En desahogo al SEXTO punto del orden del dia, correspondiente al Reporte de quejas por falta
de integridad recibidas y, en su caso, su seguimiento, la Secretaria Técnica informé a los
asistentes la inexistencia de quejas en el periodo; por ende, no se cuenta con un seguimiento.
Por lo que respecta al SEPTIMO punto del orden dei dia relativo a las Propuestas de acuerdos
del Comité, fa Secretaria Técnica, manifestd la inexistencia de propuestas de acuerdo, por lo
gue se dio por desahogado dicho punto.

En cuanto al OCTAVO punto del orden del dia, correspondiente a los Asuntos Generales, la
Secretaria Técnica le cedid el uso de la palabra a los integrantes del Comité para la
presentacion de algin asunto a tratar; ante la omision del uso de la voz de los asistentes,
informo la inexistencia de algiin tema a tratar en este punto, que sea necesario dar a conocer;
por tal motivo, se tuvo por desahogado dicho punto y ensegquida le cedid el uso de la voz al
Presidente, para la continuacién de la presente sesion.

Pasando al NOVENO y dltimo punto del orden el dia, relativo a la Clausura de la sesion el
Presidente, haciendo uso de la voz, manifestd que no habiendo mas asuntos que tratar,
declaraba formalmente clausurada la Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de Etica de la
Secretaria de Obras Plblicas, siendo las doce horas con diecinueve minutos de la propia fecha
de su inicio, siendo formal y legalmente validos los acuerdos de ella emanados, instruyendo a
la Secretaria Técnica a levantar el acta respectiva y recabar la firma de los que en ella

intervinieron para su debida constancia y aprobacion.
INTEGRANTES FIRMAS

C.P. Jorge Carlos Fortuny Méndez

Director de Administracidn de la Secretaria de

Obras Publicas.

Presidente del Comité de Etica.

Integrante Permanente del Comité de Etica.
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Lic. Jessica Maria Berzunza Magafia
Directora Juridica de la Secretaria de Obras
Publicas.

Secretaria Técnica del Comité de Etica.

Integrante Permanente del Comité de Etica.

C.P. Yazmin Cuevas Negrén
Directora de Enlace y Vinculacién de la Secretaria
de Obras Publicas.
Titular de fa Unidad de Igualdad de Género.
Integrante Permanente del

Comité de Etica.

C.P. Rosa Guadalupe Reyna Carmona
Jefa de departamento de la Direccién de
Administracion de la Secretaria de Obras

Publicas.

Integrante Temporal del Comité de Etica.

Ing. Conrado Sanchez Barragan
Jefe de departamento de la Direccién Técnica de
la Secretaria de Obras Publicas.

Integrante Temporal del Comité de Etica.

Lic. Maria José Caballero Dorantes
Coordinadora de la Direccidn Juridica de la
Secretaria de Obras Publicas.

Integrante Temporal del Comité de Etica.
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Ing. Jose Valerio Hernandez Pinto

Contralor interno de la

Secretaria de Obras Publicas.

N ESTA HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE
) ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA DE OBRAS

% PL'JBLICAS DE FECHA NUEVE DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS; CONSTANTE DE NUEVE
\ FOJAS UTILES.
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