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5.- INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES.

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE YUCATAN
COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERES
INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES

TERCER TRIMESTRE 2022

De conformidad con lo establecido en el articuio 6, fraccion IX del Acuerdo SCG 6/2019 por el que
se expiden los Lineamientos para regular la integracién, organizacion y funcionamiento de los
comités de ética, integridad y prevencién de conflictos de interés de las dependencias y entidades
de la Administracién Publica estatal, se emite el siguiente: Informe Trimestral de Actividades,
correspondiente al Tercer Trimestre del afio 2022.

a) En el Programa Anual de Trabajo 2022 del Comité de Etica, Integridad y Prevencion de
Conflictos de Interés se establecieron 7 actividades cada una con sus respectivas metas a
alcanzar y entregables, por lo que para el tercer trimestre del afio 2022 se obtuvieron los
siguientes avances:

Meta Avance del ler| Avance del 2do| Avance del Jer; Grado de

Actividades Entregable- 2022 Trimestre Trimestre Trimestre avance

1. Elaborar y presentar en las
sesiones ordinarias del Comité
de Etica los informes
Trimestrales
carrespondientes a las
actividades del Comité.

2.El laborar y presentar a los
miembros del Cemité de Etica,

Informe 4 1 1 1 %

en el primer trimestre el Plan| Plan 1 1 0 0 100%
Anual de Trabajo para el
ejercicio 2022,

3. Difundir a2 través de correo
electrénico, al personal de la 0 o
Secretaria de Obras Pablicas, Correo 1 o ! 100%
los valores del Cédigo de Etica

4. Enviar a través de correo
electronico, el Codigo de 1 o

: 100%
Conducta atodo el personal de Correo ! 0 0
Ila Secretaria.
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. Capacitar al personal de ia

Secretaria respecto de la . . 39
Etica, Valores y Conducta Asistencia 39 0 0 100%
come Servidores Pablicos.

. Celebrar 4 sesiones ordinarias

durante el gjercicio 2022,y las
extraordinarias que se
reguieran.

Acta 4 1 1 75%

. Celebrar las elecciones de los

miembros temporales y dar a
conocer el resultado de Ia 39 0 0 0 0%
o ..t Voto
votacidén en |a cuarta sesion
ordinaria.

c)

Durante el trimestre que se reporta y de conformidad al Programa Anual de Trabajo 2022,
hago de su conocimiento que el 13 de julio del afio que transcurre, a las 15:06 horas, a
través de la C. Celeste Guadalupe Vazquez Valencia, perteneciente a la Direccién de
Administracion de la Secretaria de Obras Publicas, se envié un correo electrénico oficial a
todo el personal de la Secretaria que cuenta con el mismo, al que se adjunté el documento
que contiene el Cédigo de Conducta actualizado; y al personal que no cuenta con un correo
electronico oficial se le entrego de manera fisica, y de igual manera se recabo el acuse de
recibo. Con lo anterior se da por desahogada y cumplida la cuarta actividad contemplada
en el Plan Anual de Trabajo.

Durante el trimestre que se reporta (meses de julio, agosto y septiembre), a través de la
Lic. Aida Maria Borges Aguiar, Jefa de Departamento de Comunicacién y Vinculacion de la
Secretaria de la Contraloria del Estado de Yucatén, el dia jueves 18 de agosto del afio que
transcurre, se impartié el curso denominado “La ética, valores y conducta como
servidores publicos”, a la totalidad del personal de la Secretaria de Obras Publicas (39),
incluyendo al titular (1), por ende, se informa que 40 personas de la Secretaria de Obras
Publicas del Gobierno del Estado de Yucatan, recibieron capacitacion y sensibilizacion en
temas relacionados con la ética, integridad y prevencion de conflictos de interés u otros
temas relacionados, dandose por desahogada y cumplida la quinta actividad contemplada
en el Plan Anual de Trabajo.

Durante el trimestre que se reporta, se informa de la inexistencia de quejas por falta de
integridad recibidas, por ende, no se informa el estado en el gue se encuentran, asi como
tampoco el namero de éstas que fueron remitidas al érgano de control interno de la
dependencia o entidad, por su inexistencia.
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Celeste Guadaluee Vézguez Galeana

De: Celeste Guadalupe Vazquez Galeana
Enviado el: miércoles, 13 de julio de 2022 03:06 p. m. _
Para: America Cabrera Dzul; Victoria Poot Cocom; Domitila Margarita Koh Ruz; Virna Cervera

Colli; Reina Batun Chan; Michael Andreé Martinez Manzanilla; Gustavo Guillermo
Comparan de Leon; Blanca Eunice Pech Escalante; 'rotrucanche@gmail.com'; Lucy Teilo
Pefia; Alma Castillo Anguas; Eddy Jacqueline Simé Salas; Maria José Céceres Carrilio;
Conrado Sanchez Barragan; Francisco Javier Orlando Ucafia Carrillo; Fabiola Monzon
Garcia; Grety Y. Cisneros Bricefio; Maria de Lourdes Flores Llanes; Maria Jose Caballero
Dorantes; Diana Martin Pech; Elvira Maria Poot Basto; Judith Alejandra Lizama Peraza;
Bertha Cristina Bolio Ambrosio; Adda L. Abnal Ku; Rosita Perez Martin; Ashanty Euan

Benitez; Rosa Guadalupe Reyna Carmona; Gladys Maria Manzanilla Campos; Gustavo
Martin Hadad Escalante

cC: - Aref Miguel Karam Espdsitos; Yazmin Cuevas Negroh; Jessica Berzunza Magafa; Jorge
Carlos Fortuny Mendez; Francisco Javier Campos Castellanos
Asunto: Difusién del Cédigo de Conducta de los Servidores PUblicos de la Secretaria de Obras
Publicas del Estado de Yucatan.
Datos adjuntos: CODIGO DE CONDUCTA ACTUALIZADO.pdf
Seguimiento: Destinatario Lectura
America Cabrera Dzul Leido: 14/07/2022 08:55 a. m.
| -‘ejsi.'l,\;\-: 0P & e Lﬁ Victoria Poot Cocom : Leido: 13/07/2022 03:13 p. m.
i;&i\], %‘ " JRLE v Domitila Margarita Koh Ruz Leido: 13/07/2022 0B:45 p. m.
i f {2 o ]
J\/LDQ b“-(’ . » m.

Virna Cervera Colli Leido: 14/07/2022 10:47 a.

Reina Batun Chan

o5 e O LD Sl (G000 g el Andreé Martinez Manzanilla Leido: 14/07/2022 08:05 a. m.
/“' ,/ /;;N\ciﬂ zGus‘tavo Guillermo Comparan de Leon Leida: 14/07/2022 08:26 a. m.
l . P\{ 6‘{’/! ” Blanca Eunice Pech Escalante Leido: 13/07/2022 03:11 p. m
7, (}‘ A ﬁv‘d/w; ‘rotrucanche@gmail.com'
v Lucy Tello Pefia
+ » Alma Castillo Anguas Leido: 13/07/2022 03:54 p. m.
HE’ nuel ﬁ»ye/! ~ boeviz>lez Eddy Jacqueline Sima Salas Lefdo: 14/07/2022 08:59 a. m.
. Maria José Caceres Carrillo
Y Conrade Sénchez Barragan Leido: 14/07/2022 09:06 a. m.
Francisco Javier Orlando Ucafia Carrillo Leido: 14/07/2022 07:53 a. m.
Fabiola Monzon Garcia Leido: 13/07/2022 03:56 p. m.
Grety Y. Cisneros Bricefo

Maria de Lourdes Flores Llanes
Maria Jose Caballero Dorantes " Leido: 14/07/2022 09:27 a, m.
: Diana Martin Pech Leido: 14/07/2022 09:23 a. m.
%” i E_.C\Y‘d\e« 0 Elvira Maria Poot Basto Leido: 14/07/2022 09:29 a. m.

’Yije Judith Alejandra Lizama Peraza
Bertha Cristina Bolio Ambrosio Leido: 14/07/2022 10:01 a. m.
- Adda L. Abnal Ku Leido: 14/07/2022 10:21 a. m.
Rosita Perez Martin Leido: 14/07/2022 08:24 a. m.



Estimados Todos

Por indicaciones del CP Jorge Carlos Fortuny Méndez, Director de Administracion de la SOP, hacemos de
su conocimiento el Codigo de Conducta de los Servidores Publicos de la Secretaria de Obras Pubhcas del

Destihatario

Ashanty Euan Benitez

Rosa Guadalupe Reyna Carmona
Gladys Maria Manzanilla Campos
Gustavo Martin Hadad Escalante

Aref Miguel Karami Espésitos
Yazmin Cuevas Negron
Jessica Berzunza Magafia

Jorge Carlos Fortuny Mendez

Francisco Javier Campos Castellarids

Lectura

Leido: 14/07/2022 08:40 a. m.
Leido: 14/07/2022 08:34 a. m.

Leido: 13/07/2022 03:12 p. m.

Leido: 13/07/2022 03:51 p. m.
Lefdo: 14/07/2022 08:26 a. m.

Estado de Yucatan, mismos que se encuentran adjuntos al presente correo.

Por lo que se les solicita fa confirmacion de recibido del mismo por este medio y af personal gueno

cuente con correo electronico institucional se les proporcionara copia de dicha informacion en el que
firmaran de recibido.

Sin otro.particular por el momento, envio un cordial saludo.
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