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Buenas Practicas realizadas durante el Tercer Trimestre 2023 del Comité de
Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion

Valor “Honestidad”
Durante el tercer trimestre 2023 se continud con la campana interna en la SESEAY, a través de la
cual se promueven los valores establecidos en el Cédigo de Conducta, asi como las Reglas de
Integridad, siendo “Honestidad”, el valor difundido durante julio a septiembre, con el objetivo de que
los servidores publicos conduzcan su actuacién con estricto apego a la ley, actuando con
moderacion y uso racional de los recursos proporcionados para el desempeno de las labores.
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CAPACITACION DEL PERSONAL DE LA SESEAY EN TEMAS QUE AYUDE A FORTALECER LA
INTEGRIDAD ETICA Y MORAL Y CAPACITAR Y SENSIBILIZAR AL PERSONAL DE LA SESEAY
RESPECTO A LAS BASES ESTABLECIDAS EN EL PROTOCOLO PARA LA PREVENCION,
ATENCION Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y ACOSO SEXUAL

Durante el mes de agosto de 2023, se asistio dos eventos. En el primero, la Titular de la Unidad de
Igualdad de Género de la SESEAY, asisti6 a la presentacion “Mujeres y Administracion Publica en los
Ordenes de Gobierno en México” convocado por la Secretaria de las Mujeres (SEMUJERES) en
coordinacion con la Asociacion 50+1 Capitulo Yucatan. En el segundo evento, tres integrantes del
Comité de Etica de esta Entidad asistieron al taller “Actuacion del Comité de Etica en casos de acoso
y hostigamiento sexual en la administracion publica estatal’ impartido por la Secretaria de la
Contraloria General del Estado (SECOGEY) en coordinacion con la Secretaria de las Mujeres
(SEMUJERES).

PRESENTACION: “Mujeres y Administracién Publica en los Ordenes de Gobierno en México”

Invitacién ala 50 L1
presentacion del libro: \ :

MUJERES Y Capitulo Yucatin
ApMINISTRACI()N —C
PUBLICA EN LOS
ORDENES DE GOBIERNO
EN MEXICO
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Salon de Usos

Miltiples del
Gran Museo del
Mundo Maya

TALLER: “Actuacién del Comité de Etica en casos de acoso y hostigamiento sexual en la

administracion publica estatal”
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ACTIVIDADES DERIVADAS DE LA PROMOCION DEL PROTOCOLO PARA LA PREVENCION,
ATENCION Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y ACOSO SEXUAL EN EL ESTADO DE YUCATAN,
ASi COMO TEMAS DE IGUALDAD DE GENERO.

DIFUSION MATERIALES GRAFICOS Y CORREO ELECTRONICO
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/ATODO EL PERSONAL DE LA SESEAY

Buenas tardes,

En sequimiento a las actividades previstas en el Programa Anual de Trabajo 2023 del Comité de Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés de la SESEAY en referencia a la sensibilizacién y
promocion de Protocolo para la prevencion, atencion y hostigamiento y acoso sexual en el Estado de Yucatan asi como temas de iqualdad de género: en dias pasados como parte de las actividades de la
Unidad de Igualdad de Género, se colocaron carteles informativos en diversos puntos de esta Secretaria, conla finalidad de crear unar
bisqueda de reafirmar nuestro

ro,inclusivoyr ; asi comoen laconstante

iso con la tolerancia cero frente al hostigamiento sexual y el acoso sexual en nuestra institucion.
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