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Seqetaria Ejpcutiva:

Anticorrupcidn, propone a los demés miembros del Comité, el calendario de sesiones, sefialando que
se celebraran por lo menos cuatro sesiones ordinarias al afio y de manera extraordinaria cuando se
considere pertinente o lo solicite la mayoria de los integrantes.

Asimismo, propone a los integrantes del Comité, el siguiente calendario de sesiones vy
evaluaciones del Comité para el ejercicio 2021.
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Sesiones Zdraordinarias - Aparts de las va s2ialadas, s2 podren programadar las que sean necesarias.

Una vez revisado el calendario de sesiones por los miembros del Comité, se procedio a la votae
emitiendo el acuerdo siguiente:

ACUERDO SESEAY/CE/ ORD/01/05-03-2021.03 ,
Se tiene por presentado y aprobado por unanimidad el calendario de sesiones y evaiuac1on'
Comité de Etica para el ejercicio 2021.

2. PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DE PLAN ANUAL DE TRABAJO 2021.

Siguiendo con el tema dos del orden del dia, en cuanto a la presentacién del Plan Anual de
Trabajo 2021 del Comité, el Lic. César David Martinez, en su cardcter de Secretario Técnico del
Comité, presenta el documento correspondiente indicande que dicho plan marca la pauta de las
acciones, objetivos, metas y actividades a desarrollar para el presente ano, con el fin de afianzar un
desempefic adecuado, propiciando la integridad de los servidores plblicos de la Secretaria Ejecutiva
para implementar acciones que favorezcan el comportamiento ético, tomando en cuenta los
lineamientos en la materia para un funcionamiento adecuado.

Una vez revisado el Plan Anual de Trabajo 2021, se procedio a la votacién del mismo, emitiendo
el acuerdo siguiente:

ACUERDO SESEAY/CE/ ORD/01/05-03-2021.04
Se tiene por presentado y aprobado por unanimidad el Plan Anual de Trabajo 20212,

! Anexo 2: Plan Anual de Trabajo 2021.
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