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PLAN ANUAL DE TRABAJO 2022 DEL COMITÉ DE ÉTICA 

 

N° ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN ENTREGABLE RESPONSABLES ENE FEB MAR ABR MAY JUN 

1 Sesiones del Comité 
de Ética 

Se llevarán a cabo la primera 
y segunda sesiones ordinarias 

del Comité 
Acta de sesión 

C.P. Ignacio A. Güemes 
Quintal / Lic. Ana Josefa 

Castillo Torres 

      

2 
Reporte de quejas 

recibidas y su 
seguimiento 

Elaboración del reporte del 
primer y segundo trimestre 

del ejercicio fiscal 
Reporte 

C.P. Ignacio A. Güemes 
Quintal / Lic. Ana Josefa 

Castillo Torres 

      

3 
Presentación del 

programa anual de 
trabajo 

Elaboración del programa 
anual del trabajo Documento 

C.P. Ignacio A. Güemes 
Quintal / Lic. Ana Josefa 

Castillo Torres l 

      

4 
Presentación del 

informe de 
actividades 

Elaboración del Informe de 
actividades del primer y 

segundo trimestre 
Documento 

C C.P. Ignacio A. Güemes 
Quintal / Lic. Ana Josefa 

Castillo Torres 

      

5 
Presentación del 

calendario de 
sesiones 2022 

Presentación del calendario 
de sesiones ordinarias del 

ejercicio fiscal 2022 
Documento 

C.P. Ignacio A. Güemes 
Quintal / Lic. Ana Josefa 

Castillo Torres 

      

N° ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN ENTREGABLE RESPONSABLE JUL AGO SEP OCT NOV DIC 

6 Sesiones del Comité 
de Ética 

Se llevarán a cabo la tercera y 
cuarta sesión ordinaria del 

Comité 
Acta de sesión 

C.P. Ignacio A. Güemes 
Quintal / Lic. Ana Josefa 

Castillo Torres 

      

7 
Reporte de quejas 

recibidas y su 
seguimiento 

Elaboración del reporte del 
tercer y cuarto trimestre del 

ejercicio fiscal 
Reporte 

C.P. Ignacio A. Güemes 
Quintal / Lic. Ana Josefa 

Castillo Torres 

      

8 
Presentación del 

informe de 
actividades trimestral 

Elaboración del Informe de 
actividades del tercer y 

cuarto trimestre 
Documento 

C.P. Ignacio A. Güemes 
Quintal / Lic. Ana Josefa 

Castillo Torres 

      


