TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

TECNOL(‘)GIC‘O INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE VALLADOLID
NACIONAL DE MEXICO
Minuta No. SGI-SEPCI-001-2022
PRIMERA REUNION DEL SUBCOMITE DE ETICAY
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES.

Lugar Fecha Horas de inicio y término
ITSVA Inici6  Término
23 depmayads 2022 13.10 horas. 14:20 horas.
Personal Personal
Convocado Asistente Objetivo: primera reunién del Subcomité de Etica y Prevencion
12 i de Conflictos de Interés del ITSVA del 2022.
% Asistencia 92
DESARROLLO
Asunto Responsable
-Bienvenida del Presidente del SEPCI Lic. Carlos Tapia Alcaraz
1.-Publicacién de la Convocatoria para integrar el | M.E. Nardo Leonel Balam Alvarez
nuevo SEPCI 2022-2025 Todos los integrantes \

2.-Presentacion del Plan de Trabajo 2022
3.-presentacion de las infografias de Codigo de | Departamento de difusion
Etica, Codigo de Conducta y los protocolos de
Hostigamiento y Acoso Laboral y Sexual.

4 .-Resultados de la Auditoria del mes de diciembre | M.E. Nardo Balam Alvarez
de 2021
5.-Asuntos generales todos

MATRIZ DE ACUERDOS Y COMPROMISOS
Asunto Resultados/Acuerdos/Responsable

Bienvenida Siendo las 13:10 min se inicia la reunién con la bienvenida por parte del Lic.
Carlos Tapia Alcaraz, Presidente del SEPCI agradeci6 la puntualidad y la
asistencia de los miembros del SEPCI y exhort6 a seguir cumpliendo con las
encomiendas del Subcomité.

1.-Publicacién de  la | Se evidencié la publicacién de la convocatoria para la integracion de loss==80)

Convocatoria para integrar | nuevos miembros del SEPCI 2022-2025, y que se esta difundiendo con el | X7
el nuevo SEPCI -2022- | personal del Instituto Tecnologico Superior de Valladolid. /\\”\?{
2025 v W,

2.-. Presentacion del Plan | Posteriormente el M.E. Nardo Leonel Balam Alvarez, present¢ la propugsta
de Trabajo 2022. del Plan de Trabajo del 2022 con las adecuaciones pertinentes y autorizadas
‘por parte del Subcomité. —==3

3.- presentacién de las | Se realizé la presentacion de las infografias del codigo de conducta, cadigo
infografias de Codigo de | de ética, procedimiento de hostigamiento y acoso sexual y procedimiento d
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Etica, Codigo de Conducta | denuncias de violaciones al codigo de ética Informar de los nuevos
y los protocolos de | lineamientos de los Comités de Etica de la Funcién Publica, se deberd enviar
Hostigamiento y Acoso | al Subdirector de Planeacién y Vinculacién para que se trabaje las
Laboral y Sexual. adecuaciones con el departamento de Imagen Institucional ya que se sugiere
que se verifiquen las faltas de ortografias, ponerles otro disefio y colocarles
un codigo QR.

4. — Resultados de la| Se comunicod a los integrantes los resultados de la Auditoria Interna de
Auditoria Interna realizada | Equidad y Género del 14 al 16 de diciembre, el auditor Lider fue el M.T.I.
del 14 al 16 de diciembre | Virgilio Antonio Chimal Couoh y se dio a conocer el Informe de la Auditoria
de 2021. Interna. A solicitud del Director, se pide que se le reenvie al Subdirector de
Administracion y Finanzas con copia al Presidente del SEPCI y al director
para darle puntual seguimiento a las acciones de las acciones correctivas de
las observaciones sefialadas en el Informe de Auditoria.

Asuntos Generales No hubo asuntos generales

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

ANEXO 1
Foliodel | L hminig e Responsable Estatus
Acuerdo |
001/ SEPCI- | Se deberd enviar al Subdirector de M.E. Nardo abierta

00212022 | Planeacion y Vinculacién las Infografias | Leonel Balam

del Cédigo de Etica, codigo de Conducta Alvarez/Lic.

y los protocolos de hostigamiento y acoso Irasema

laboral y Sexual, para que se trabaje las | Fernandez Basilio

adecuaciones con el departamento de

Imagen Institucional ya que se sugiere que

se verifiquen las faltas de ortografias,

ponerles otro disefio y colocarles un

cddigo QR.

002/ SEPCI- | Se le reenvié al Subdirector de M.E. Nardo abierta

00212022 | Administracién y Finanzas con copia al Leonel Balam

Presidente del SEPCI y al director para Alvarez

darle puntual seguimiento a las acciones

de las acciones correctivas de las

observaciones sefialadas en el Informe de

Auditoria.
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Participantes:
NOMBRE PUESTO
L.C. Wilbert de Jesus Ortegén Lopez | Director General del ITSVA
Lic. Carlos Tapia Alcaraz Presidente del SEPCI

Subdirector de Planeacion y
Ing. Roberto Carlos Alfaro Esquivel Vinculacién

M.E. Nardo Leonel Balam Alvarez Secretario del SEPCI

Lic. Antonio de Jesus Cab Balam Vocal Propietario del SEPCI
Titular de la Unidad de Igualdad y —~
ML.E. Fanny Selene Rivero Azcorra Género -

_ Comisionada de Etica e Integridad del | = /f'} |
Dra. Delghi Yudire Ruiz Patrén SEPCI 5
C. Cesar Mateo May Kumul Vocal Propietario del SEPCI
C. Jestis Manuel Aguilar Caamal Vocal Propietario del SEPCI
M.E. Rubi Gutierrez Terrones Vocal Propietaria del SEPCI

M.E. Maria Francisca Chimal Cen Vocal Propietaria del SEPCI
Psic. Martha Elena Manrique

Rodriguez Jefa de Oficina de Tutorias.
C.P. Orlando Guadalupe de Azcue Contralor Interno y Comisario del
Duarte ITSVA ante la SECOGEY




