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_ ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL SUBCOMITE
DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL ITSSY

Oxkutzcab, Yucatan a 17 de diciembre de 2021
Siendo las 11:00 horas del dia 17 de diciembre del afio en curso, a través de la plataforma

zoom se reunieron los integrantes del Subcomité de Etica y de Prevencién de Conflictos
de Interés, con el propésito de llevar a cabo la cuarta sesion ordinaria del afio 2021 .--------

1. Pase de lista

Dra. Yurbi Alejandra Suarez Aleman

C. Laura Patricia San Roman

Lic. Sandra Esther Peraza Acosta

Lic. Nelly Maria Ontiveros Romero

M.P. Mariela Guadalupe Buenfil Tenreiro
Lic. Daniel Felipe Duarte Torres

M.N.I. Selene Magdalena Suarez Baeza

2. Declaracion del quérum e inicio de sesion

Se encuentra mas del 50% de los integrantes del comité para iniciar la 32 reunion.- §
9 3. Seguimiento del programa anual de trabajo

Se realizaron 15 de 17 actividades programadas lo que representa un 88% de

cumplimiento, las dos restantes se estaran realizando en los meses de enero y

febrero del préximo afio, tomando en cuenta que nuestro plan de trabajo abarca

del mes de marzo de 2021 al mes de febrero de 2022

4. Resumen de actividades del plan de trabajo correspondientes al tercer
trimestre del afios llevadas a cabo

e Se difunde al personal nuevo de todos los niveles, el SGIG través de una
presentacién, asi como la politica de igualdad de género y no
discriminacién, los protocolos de prevencion, los Codigos de Etica y de
Conducta, el pronunciamiento de cero tolerancia las conductas de
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hostigamiento y acoso sexual y el subcomité de ética y de prevencién de
conflictos de interés, sus integrantes y las personas consejera y asesora
La Lic. Sandra Peraza comenta que el curso en linea de Derechos
humanos del servidor publico para todo el personal lo ha tomado 90% del
personal
e La Lic. Sandra Peraza informa que el curso en linea Prevencion Social de
la Violencias con Enfoque Antidiscriminatorio de la plataforma del
CONAPRED lo ha tomado el 70% del personal
e Asi mismo el curso de capacitaciéon en linea “Sumate al Protocolo” del
Instituto Nacional de las Mujeres lo ha tomado el 100% de los integrantes
del subcomité de ética y prevencion de conflictos de interés del ITSSY, asi
como la persona consejera Yy la persona asesora
o La capacitacion de ética se estara llevando a cabo en el mes de enero que
es periodo inter semestral ya que la Mtra. Selene Suarez quien es la
persona que lo realizara no pudo llevarlo a cabo por falta de tiempo -=-----~--
e En el mes de febrero se estard llevando a cabo el diagnostico de
comprension del SGIG a todo el personal de la institucion mediante el
cuestionario de Google que elaboré el subcomité

5. Programacion de las sesiones ordinarias para el aiio 2022
Primera sesion: marzo
Segunda sesién: junio
Tercera sesion: septiembre
Cuarta sesion: diciembre

6. Programacion de renovacion del subcomité
Del dia lunes 03 al viernes 07 de octubre se llevard a cabo el proceso de
nominacion (publicacién de la convocatoria y semana de nominacion) dirigida a
todo el personal de la institucion, de la semana del dia lunes 10 al viernes 14 de
octubre se llevara a cabo el proceso de eleccion de acuerdo a los resultados de la
nominaciéon para conformar el nuevo subcomité, de la semana del lunes 17 al
viernes 21 de octubre se realizara la instalacién del nuevo comité de acuerdo a las }X

bases para conformacion del mismo
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7. Acuerdos y compromisos
El Subcomité se compromete a dar cumplimiento y seguimiento a estas
actividades en tiempo y forma para lograr los objetivos planteados en el plan de
accién del Sistema de Gestion de Igualdad de Género y no Discriminacion-----------
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