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l. Introduccién
Con fundamento a lo establecido en el acuerdo SCG 20/2021 por el que .
se modifica el acuerdo SCG 6/2019 por el que se expiden los
Lineamientos para regular la integracién, organizaciéon vy é

funcionamiento de los comités de ética, integridad y prevencién de
conflictos de interés de las dependencias y entidades de la
administracién publica estatal, publicado el 6 de diciembre de 2021, en

el diario oficial del Gobierno del Estado de Yucatan, sobre los informes
trimestrales de las actividades de los comités de ética, integridad y %

prevencion de conflictos de interés, estos deberdn contener como
minimo, la informacion indicada en el Tablero de Control que para tal
efecto, ponga a disposicion la Secretaria de la Contraloria General, por
lo consiguiente se da cumplimiento a lo establecido en el art. 6 frac. XV
de los citados lineamientos.

Il. Seguimiento de actividades establecidas en el Programa Anual de
Trabajo.

Como seguimiento a las actividades descritas en el Programa Anual de
Trabajo del Subcomité de ética, integridad y Prevencién de Conflictos
de Interés del Instituto Tecnoldgico Superior de Motul correspondiente
al ejercicio 2023, se informa que para el cuarto trimestre se
programaron las siguientes actividades:

o Difusidon y promocién del contenido del Cédigo de Etica y de
conducta entre el personal del ITSMotul, mediante el envio de
correos electrénicos y grupo de WhatsApp.

o Difusion de del correo electronico
contacto.comitetica@itsmotul.edu.mx en los recibos de nédmina
del personal.

e Seguimiento a las actividades de corresponsabilidad laboral vy
familiar.

e Se impartié un Curso de Atencidn Inclusiva Para Personas Con
Discapacidad por la SESEAY.
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*» Se impartid un Diplomado En Prevencién De La Discriminacién
En El Servicio Publico por el CEPREDY.

IR Apartado de Integridad

Se actualizo el apartado de integridad publicado en la pagina oficial del

Instituto Tecnoldgico Superior de Motul.
A
N

Se actualizo el Apartado de Integridad en la plataforma de la Secretaria
de la Contraloria de Estado de Yucatan.

IV. Cuarta Sesion Ordinaria del Subcomité

Celebrada en fecha 20 de diciembre 2023

V. Fotografias

] _ Deducciones
Exento Total ;guv No. Concepto Total
122 ISREASS2
Total Percepe. mas Otros Pages § 28.32573 020  26,325.79 Subtotal $ 26,325.79
Descuentos § 0.00
Retenciones § 5.623.19
Total § 20,702.60
Huto detrecibo § 20.752.50
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