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PRESENTACION Y APROBACION DEL INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES DEL
COMITE RESPECTO A LOS MESES DE OCTUBRE A DICIEMBRE DE 2020

e SellevoacabolaCuarta Sesion Ordinaria del Comité de Etica del ISSTEY, con fecha 28 de
octubre de 2020, la cual ya se encuentra debidamente capturada en el Sistema
informatico de los Comités de ética.

e En dicha Sesion, se resolvio la queja numero 01/2020 y se determind que el servidor
publico Joaquin Abelardo Ayala Pacheco, cometié una falta de integridad y/o conducta
irregular, y el Comité de Etica de este Instituto, determind emitir una observacién no
vinculatoria, a efecto de que la Subdireccién de Administracion del Instituto, le aplicara
una especial amonestacion al servidor publico Joaquin Abelardo Ayala Pacheco, y
adicionalmente se exhort6 a que tomara los cursos impartidos por la Contraloria General,
afin de no incurrir nuevamente en las faltas cometidas.

e En consecuencia de lo anterior, con fecha 10 de noviembre de 2020, la Subdireccién de
Administracion del Instituto, por conducto del Departamento de Recursos Humanos,
emitio una especial amonestacion y exhorto al servidor publico Joaquin Abelardo Ayala
Pacheco, para darle a conocer las faltas en las que incurrio, asi como hacerle de su
conocimiento que en caso de volver a incurrir en una falta al Codigo de Conducta del
Instituto o al Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del Gobierno del Estado de
Yucatén, se le impondria una sancién mayor.

e De igual manera, con fecha 6 de noviembre del afo 2020, el servidor publico Joaquin
Abelardo Ayala Pacheco, en presencia de la Licenciada lleana Genoveva Gasque Casaéres,
Titular del Organismo Auxiliar de Extensién Educativa y Servicios a la Primera Infancia,
visualizo los cursos impartidos por la Contraloria General del Estado.

Calle 66 No. 525 x 65y 67 Col. Centro T+52(999) 930 3700
C.P. 97000 Mérida, Yucatan México isstey.gob.mx



