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PROGRAMA ANUAL DE
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DE FERIAS DE YUCATAN
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OBIETIVO

Elaboracion del Programa
Anual de Trabajo del Comité
de Etica, Integridad y
Prevencion de conflictos de
Interés.

Retroalimentacion de

actividades presentadas en el

programa anual 2020.

Sequimiento a las acciones
sobre la Discriminacion e
gualdad de Género.

Selebrar sesiones
2xtraordinarias respecto a
-emas indispensables del
somite.

Juntaos transformemos

Yucatan

GOBIEANO DEL ESTADO

IPFY

INSTITUTO PROMOTOR
DEFERIAS DE YUCATAN

META

Contar con un programa de
trabajo para que el comité
cumpla adecuadamente los
propésitos de este afio

Conocer cudles son las
dudas de los servidores
Publicos del IPFY

Continuar con platicas
acerca de temas sobre la
lgualdad de género,
discriminacion para que
todos los servidores
publicos tengan un poco
mas de conocimiento del
tema.

Emitir convocatorias y
desarrollo de las sesiones.

ACTIVIDADES

Presentar en la Primera Sesién

Ordinaria.

' -Realizar 3 a 4 reuniones con los
- servidores publicos para

- escuchar dudas respecto al
' Codigo de Etica, Codigo de
- Conducta y Procedimiento de
| quejas.
2 platicas y/o actividades sobre

el tema.

' Sesionar los temas a tratar

FECHA DE
INICIO

04/enero/2021

03/mayo/2021

10/mayo/2021

FECHA DE TERMINO

25/marzo/2021

25/Noviembre/ 2021

13/septiembre/2021

Cada vez que se requiera

MECANISMO DE
VERIFICACION

-Programa Anual.
-Acta de sesion.

-Videoconferencia via
Zoom.

-Diapaositivas

Acta de sesion del
Comité.



