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OBJETIVO GENERAL

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 35 fraccidn Vi de Lineamientos para
regular la integracidn, organizacién y funcionamiento de los comités de ética, integridad
y prevencion de conflictos de interés de fas dependencias y entidades de la
Administracién Publica Estatal el Presidente del Comité de Etica presenta el Plan de
trabajo anual 2023 del Comité de Etica, Integridad v Prevencién de Conflictos de Interés
del Instituto para la Construccion y Conservacion de Obra Publica en Yucatan, a efecto
de establecer las acciones que llevara a cabo a lo largo del ejercicio 2023, con la finalidad
de delimitar las conductas que en situaciones especificas deberan observar los servidores
publicos adscritos al Instituto en el desempefio de sus funciones, facultades vy
atribuciones, cargos o comisiones. Asimismo, posicionar el Comité de Etica y el Cédigo
de Conducta de la entidad en la mente de los servidores publicos y sobre todo coadyuvar
como factor clave en el ambiente organizacional para el cumplimiento de los valores

establecidos en el Cédigo.
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Por lo antés"séﬁaiad'o se presenta el Plan Anual de Trabajo para el ejercicio 2023:

+

ACTIVIDAD .0- oo CONCLUS!GH

Celebrar la”" primera  sesiori |- Mes de enero " | Para dar cumplimiento a Ia
extraordinaria  del comité de’ ‘ fraccion Xilt“articulo 6 de los
ética. : o lineamientos para regular la

integridad,  organizacion
funcionamiento de los comités
de ética, ' integridad y
prevencion de conflictos de
interés de las dependencias y
entidades de la Administracién
Publica Estatal.

Realizar la instalacion de los | Mes de enero Para dar cumplimiento al
nuevos integrantes del Comité, articulo 22  Bis de ios
en virtud de -las elecciones lineamientos para regular la

realizadas en el mes de integridad,  organizacion vy
diciernbre 2022, : funcionamiento de los comités
: de ética, integridad vy
prevencion de conflictos de
interés de las dependencias y
entidades de la Administracion
PUblica Estatal.
Elaborar y presentar en las | Mes de enero Mes de marzo el primer |
sesiones ordinarias de! Comité informe, mes de junio el
de  Ftica los  Informes segundo, septiembre el tercero

Trimestrales correspondientes y diciembre el cuarto
de las actividades del Comité.
Elaborar y presentar para su | Mesde enero Mes de marzo
aprobacion el Programa Anual
de Trabajo para el ejercicio
2023,

Implementar  acciones para | Mes de marzo Mes de abril

invitar a. los funcionarios
publicos de nuevo ingreso, para
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suscribir la carta compromiso
para desempefiar el empleo,
cargo o comisién que le han sido
encomendados ‘en el servicio
publico,  cumpliendo con lo
establecido en el Cédigo de
conductay el Cédigo de Ftica de
los Servidores Publicos del
Gobierno del Estado de Yucatan
Realizar actividades de difusién, | Mes de marzo Todo el afio
capacitacién y especializacién
en materia de los principios
constitucionales y valores del
Cddigo de Etica, de las Reglas de.
Integridad para el Ejercicio de la
Funcién Pablica y del Cédigo de

Conducta.
Celebrar 4 sesiones ordinarias | En los meses de marzo, junio, | En los meses de marzo, junio,
durante el ejercicio y las | septiembre y diciembre septiembre y diciembre
extraordinarias que se
requieran.
C.P.. ENRIQUE ALBERTO CERVANTES CHACON
'PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA DEL INCCOPY
g W

Av. Itzaes S/M Interior A T +52 (999) 930 3300

# 59-A y 59, Coi. Centro

inccopy. yucatan.gob,mx
C.p. 97000 Mérida, Yuc. HRecopy.y g




