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i Difusion del cadigo de conducta a los  |Elaboracion de carteles, tripticos e intranet y su

trabajadores

difusion.

Firma de la carta de aceptacion por

parte de los trabajadores del instituto.

Elaboracion del formato para la posterior firma de
los trabajadores de enterados del codigo de
conducta.

w

Difusion del codigo de conducta los
proovedores y/o prestadores de
servicios.

Hacerles llegar por medio de correos electronicos el
codigo de conducta para su conocimiento.

Reuniones del comité de ética para la
realizacion de los procedimientos de
quejas y denuncias

Elaborar los procedimientos para la recepcion,
investigacién e informe de una queja o denuncia en
contra de servidor publico.

Capacitacion a los trabajadores en
rumas de etica y conducta

Realizar capacitaciones para los trabajadores en
temas relacionados a etica y conducta.
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