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PARA ADULTOS DEL ESTADO

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATAN INEA
IV
REPORTE SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE I_’OS ACUERDOS ADOPTADOS POR EL
COMITE.

MES DE JULIO DE 2023.- DIFUNDIR EL TEMA “TRATO Y VALORES", POR MEDIO DE
CORREOS INSTITUCIONALES.

MES DE AGOSTO DE 2023.- DIFUNDIR EL TEMA “ASIGNACION Y USO DE
RECURSO0S", POR MEDIO DE CORREOS INSTITUCIONALES.

MES DE SEPTIEMBRE DE 2023.- DIFUNDIR EL TEMA “CONOCIMIENTO, APLICACION
Y CUMPLIMIENTO DE LAS LEYES, NORMAS Y POLITICAS", POR MEDIO DE CORREQOS
INSTITUCIONALES".
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Re: Cumplimiento mes de Julio ética

CZ 06 Izamal <czizamal@inea.gob.mx>
Mié 19/07/2023 01:31 PM

Para:Juana de la Cruz Jiménez Nah <yuc_juridico@inea.gob.mx>

Confirmo de recibido.
Saludos!

De: Juana de la Cruz Jiménez Nah <yuc_juridico@inea.gob.mx>

Enviado: miércoles, 19 de julio de 2023 01:08 p. m.

Para: Rosa Adriana Diaz Lizama <yuc_direcciongral@inea.gob.mx>; Departamento de Administracion Yucatan
<yuc_admin@inea.gob.mx>; Servicios Educativos Yucatan <yuc_educativos@inea.gob.mx>; Departamento
Acreditacion Yucatan <yuc_acred@inea.gob.mx>; Departamento de Planeacién y Evaluacién
<yuc_plan@inea.gob.mx>; Unidad de Informatica Yucatan <yuc_infor@inea.gob.mx>; Marisela del Carmen
Sanchez Argaez <yuc_comunicacion@inea.gob.mx>; Jimena Alicia Romero Sosa <yuc_conevyt@inea.gob.mx>;
Plazas Comunitarias Yucatan <yuc_plazas@inea.gob.mx>; Recursos Humanos Yucatan <yuc_rhum@inea.gob.mx>;
Recursos Materiales Yucatan <yuc_rmat@inea.gob.mx>; Recursos Financieros Yucatan <yuc_rfin@inea.gob.mx>;
Unidad de Aseguramiento de la Calidad Yucatan <yuc_calidad@inea.gob.mx>; Auditorias Yucatan
<yuc_auditoria@inea.gob.mx>; Solicitudes Transparencia IEAEY <yuc_transparencia@inea.gob.mx>; Coordinacion
Regional Yucatan <yuc_regional@inea.gob.mx>; Coordinacion de zona 01 Uman <yuc_cz0luman@inea.gob.mx>;
Coordinacion de zona 02 Merida Ote. <yuc_cz02meridaote@inea.gob.mx>; CZ 03 Motul <czmotul@inea.gob.mx>;
CZ 04 Tizimin <cztizimin@inea.gob.mx>; CZ 05 Acanceh <czacanceh@inea.gob.mx>; CZ 06 Izamal
<czizamal@inea.gob.mx>; CZ 07 Ticul <czticul@inea.gob.mx>; CZ 08 Tekax <cztekax@inea.gob.mx>; CZ 09
Valladolid Sur <czvalladolid_sur@inea.gob.mx>; CZ 10 Valladolid Norte <yuc_valladolidnte@inea.gob.mx>; CZ 11
Merida Poniente <czmerida_pte@inea.gob.mx>; CZ 12 Merida Sur <czmerida_sur@inea.gob.mx>

Cc: cynthia.torres@yucatan.gob.mx <cynthia.torres@yucatan.gob.mx>

Asunto: Cumplimiento mes de Julio ética

Estimados Jefes de Departamento, oficina y Coordinadores de Zona:

En cumplimiento de las acciones especificas del Programa Anual de Trabajo del Ejercicio 2023 del
Comité de Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto de Educacion para
Adultos del Estado de Yucatan correspondientes al mes de julio del presente afo, relativo a la
difusion del tema “ Trato y Valores”, adjunto a la presente la infografia correspondiente, misma que
solicito se sirvan difundir en los estrado de sus oficinas, coordinaciones y/o por los medios que
estimen pertinentes, resaltando la importancia de hacer llegar la informacion a los trabajadores
sindicalizados y de confianza .

Agradezco de antemano su atencion.
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PRISCIPIOS Y CONDUCTAS DEL, CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA DEL IBAEY

Trato y Valores

Los servidares public el IEAEY no deben:

1. Transgredir los derechos de los ciudadanos y comparieros de trabajo.

2. Actuar con indiferencia, prepotencia o negligencia hacia los ciudadanos y
compafhieros de trabajo.

3. Discriminar a los ciudadanos y compaferos de trabajo por razén de condicion
sacial, discapacidad, raza, género, lengua, preferencia sexual, religion, forma de
vestir a mani arse.

4, Faltar al respeto, hostigar, amenazar o acosar a los ciudadanos y compaiieros
de trabajo,

5. Salicitar favares personales, sexuales, econdmicos o de cualquier indole a los
ciudadanos y compafieros trabajadores. 1

6. Presentar denuncias o guejas infundadas de otros servidores publicas.

7. Cometer actos o conductas que denigren la imagen del IEAEY.

8. Realizar actos de propaganda u otros ajenos a sus funciones dentro de las
instalaciones del IEAEY.

9. Utillzar las insignias y el uniforme que me identifican como servidor publica
del IEAEY de manera inadecuada o con |a intension de obtener benef

@ He

Lic. Juana de la Cruz Jimenez Nah
yuc_juridico@inea.gob.mx

Jefa de la Unidad de Asuntos Juridicos
Delegacion Yucatdn

Tel. (999)9243957 Ext. 522
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Cumplimiento del mes de Agosto Etica

Juana de la Cruz Jiménez Nah <yuc_juridico@inea.gob.mx>
Vie 25/08/2023 09:17 AM

Para:Rosa Adriana Diaz Lizama <yuc_direcciongral@inea.gob.mx>;Transparencia IEAEY
<yuc_solicitudes@inea.gob.mx>;Departamento de Administracion Yucatan
<yuc_admin@inea.gob.mx>;Auditorias Yucatan <yuc_auditoria@inea.gob.mx>;Recursos Humanos Yucatan
<yuc_rhum@inea.gob.mx>;Recursos Financieros Yucatan <yuc_rfin@inea.gob.mx>;Recursos Materiales
Yucatan <yuc_rmat@inea.gob.mx>;Departamento Acreditacion Yucatan <yuc_acred@inea.gob.mx>;Servicios
Educativos Yucatan <yuc_educativos@inea.gob.mx>;Departamento de Planeacion y Evaluacion
<yuc_plan@inea.gob.mx>;Unidad de Informatica Yucatan <yuc_infor@inea.gob.mx>;Marisela del Carmen
Sanchez Argaez <yuc_comunicacion@inea.gob.mx>;Jimena Alicia Romero Sosa
<yuc_conevyt@inea.gob.mx>;Plazas Comunitarias Yucatan <yuc_plazas@inea.gob.mx>;Coordinacion
Regional Yucatan <yuc_regional@inea.gob.mx>;Coordinacion de zona 01 Uman
<yuc_cz0luman@inea.gob.mx>;Coordinacion de zona 02 Merida Ote.
<yuc_cz02meridaote@inea.gob.mx>;CZ 03 Motul <czmotul@inea.gob.mx>;CZ 04 Tizimin
<cztizimin@inea.gob.mx>;CZ 05 Acanceh <czacanceh@inea.gob.mx>

CC:cynthia.torres@yucatan.gob.mx <cynthia.torres@yucatan.gob.mx>;lkepon@hotmail.com
<lkepon@hotmail.com>

Estimados jefes de Departamento, oficina y Coordinadores de Zona:
Presentes:

En cumplimiento de las acciones especificas del Programa Anual de Trabajo del Ejercicio 2023 del
Comité de Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto de Educacion para
Adultos del Estado de Yucatan correspondientes al mes de agosto del presente ano, relativo a la
difusion del tema " Asignacion y Uso de Recursos’, adjunto a la presente la infografia
correspondiente, misma que solicito se sirvan difundir en los estrado de sus oficinas,
coordinaciones y/o por los medios que estimen pertinentes, resaltando la importancia de hacer
llegar la informacion a los trabajadores sindicalizados y de confianza.

Agradezco de antemano su atencion
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PRINCIPIOS Y CONDUCTAS DEL CODIGO DR ETICA Y CONDUCTA DEL IEAEY

Asignacién y Uso de Recursos
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Cumplimiento mes de Septiembre Etica

Juana de la Cruz Jiménez Nah <yuc_juridico@inea.gob.mx>
Jue 14/09/2023 09:31 AM

Para:Rosa Adriana Diaz Lizama <yuc_direcciongral@inea.gob.mx >;Transparencia IEAEY
<yuc_solicitudes@inea.gob.mx>;Departamento de Administracion Yucatan
<yuc_admin@inea.gob.mx>;Auditorias Yucatan <yuc_auditoria@inea.gob.mx>;Recursos Humanos Yucatan
<yuc_rhum@inea.gob.mx>;Recursos Financieros Yucatan <yuc_rfin@inea.gob.mx>;Recursos Materiales
Yucatan <yuc_rmat@inea.gob.mx>;Departamento Acreditacion Yucatan <yuc_acred@inea.gob.mx>;Servicios
Educativos Yucatan <yuc_educativos@inea.gob.mx>;Departamento de Planeacién y Evaluacién
<yuc_plan@inea.gob.mx>;Unidad de Informatica Yucatan <yuc_infor@inea.gob.mx>;Marisela del Carmen
Sanchez Argaez <yuc_comunicacion@inea.gob.mx>;Jimena Alicia Romero Sosa
<yuc_conevyt@inea.gob.mx>;Plazas Comunitarias Yucatan <yuc_plazas@inea.gob.mx>;Coordinacion
Regional Yucatan <yuc_regional @inea.gob.mx>;Coordinacion de zona 01 Uman
<yuc_cz0luman@inea.gob.mx>;Coordinacion de zona 02 Merida Ote.
<yuc_cz02meridaote@inea.gob.mx>;CZ 03 Motul <czmotul@inea.gob.mx>;CZ 04 Tizimin
<cztizimin@inea.gob.mx>;CZ 05 Acanceh <czacanceh@inea.gob.mx>

CC:cynthia.torres@yucatan.gob.mx <cynthia.torres@yucatan.gob.mx>;|kepon@hotmail.com
<lkepon@hotmail.com>

Estimados jefes de Departamento, oficina y Coordinadores de Zona:
Presentes:

En cumplimiento de las acciones especificas del Programa Anual de Trabajo del Ejercicio 2023 del
Comité de Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto de Educacion para
Adultos del Estado de Yucatan correspondientes al mes de Septiembre del presente ano, relativo a
la difusion del tema “ Conocimiento, aplicacion y cumplimiento de las leyes, normas y politicas”,
adjunto a la presente la infografia correspondiente, misma que solicito se sirvan difundir en los
estrado de sus oficinas, coordinaciones y/o por los medios que estimen pertinentes, resaltando la
importancia de hacer llegar la informacion a los trabajadores sindicalizados y de confianza .

Agradezco de antemano su atencion
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PRINCIPIOS Y CONDUCTAS DEL (ADIGO DE ETICA Y CONDUCTA DEL IRABY
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Conocimiento, Aplicacion y cumplimiento de las leyes, normas y politicas que regulan la
acluacion y desempeiio de mis fnnciones como servidor publico
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Lic. Juana de la Cruz Jimenez Nah
yuc_juridico@inea.gob.mx

Jefa de la Unidad de Asuntos Juridicos
Delegacion Yucatan

Tel. (999)9243957 Ext. 522
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