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AVANCE 1° 
TRIMESTRE

AVANCE 2° 
TRIMESTRE

AVANCE 3° 
TRIMESTRE

AVANCE 4° 
TRIMESTRE

CUMPLIMIENTO DEL PLAN 
ANUAL DE TRABAJO

Difundir el Plan Anual de Trabajo Publicación del Plan Anual de Trabajo. PAT entregado a las 
diferentes areas 

1 1      

Generar informes, y presentaciones con
los temas y responsabilidades que le
correspondan al Instituto para verificar los
resultados y cumplimiento de los objetivos.

Elaboración de informes mensuales y 
trimestrales.

Porcentaje de 
Informes realizados

1 1 1 1 4

Evaluar el cumplimiento de las
obligaciones de transparencia del Comité
de ética.

Elaborar el informe  de indicadores 
trimestrales 

Porcentaje de 
Informes realizados

1 1 1 1 4

Sesiones ordinarias del Comité de ética 
Juntas ordinarias así como informes que 
apliquen en cada sesión

Porcentaje de juntas 
realizadas

1 1 1 1 4

Seguimiento a los reportes de comité de
ética.

Atender y dar seguimiento a las quejas 
al incumplimiento del Código de 
Conducta de Ética de los servidores 
públicos.

Porcentaje de quejas 
recibidas

1 1 1 1 4

Difundir la existencia del Comité de Ética,
como órgano encargado de cuidar la
observancia y cumplimiento del Código de
Ética de los servidores públicos.

Realizar una campaña de difusión
interna con mensajes y carteles sobre
los temas de ética, integridad pública o
prevención de conflictos de interés.

Porcentaje de 
campañas de difusión 
realizadas

1 1 1 1 4

Fortalecer la comunicación, la cultura de
la legalidad, la transparencia y los valores
éticos entre el personal.

Comunicar los resultados de las
actividades realizadas.

Porcentaje de 
informes 
comunicados 

1 1 1 1 4
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METAS PROGRAMADAS

PLAN ANUAL DE TRABAJO DEL COMITÉ DE ÉTICA DEL AÑO 2023


