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Folio 

 
Actividad Fecha Mecanismo Verificación 

 
1 

Actualización del Sistema de Apartado de Integridad, Informe de Actividades del 
Cuarto Trimestre del 2023, Plan Anual de Trabajo del Año de 2024, Calendario de 

Sesiones Ordinarias del Comité para el año de 2024. 
04  enero 2024 

Tabla del PAT 2024, 
Calendario de sesiones, 

Capturas de pantalla. 

 
2 
 

Reporte de la Cuarta Evaluación del 2023,  del  Comité de Ética, Integridad y 
Prevención de Conflictos de Interés de este Instituto por parte de la Secretaría de la 

Contraloría General del Estado (SECOGEY). 
12  enero 2024 Oficio. 

3 

Actualización del Sistema de Apartado de Integridad, Resultado de la Cuarta 
Evaluación del 2023 del Comité de Ética, Integridad y Prevención de Conflictos de 

Interés de este Instituto.  
17 de enero 2024 Captura de pantalla. 

4 
Informe Anual de Actividades del  Comité de Ética, Integridad y Prevención de 

Conflictos de Interés, del año de 2023 al Director General de este Instituto. 17 de enero 2024 Oficio. 

5 
Difusión del cartel B1-02-06-2024 con mensajes sobre Capítulo II. Principios y Valores 

Artículo 3. Principios (I al IV), del Código de Ética de este Instituto. 06 febrero  2024 Cartel, firmas de acuse de  
recepción  y fotos. 

6 Primera Sesión Ordinaria del Comité de Ética, Integridad y Prevención de Conflictos 
de Interés del año de 2024. 13 marzo 2024 Orden del día, Acta y fotos. 

7 
Actualización del Sistema  de Comité de Ética, Actividad del Primer Trimestre del 

año 2024, Primera Sesión Ordinaria de Comité de Ética 2024 de este Instituto. 21 marzo 2024 Capturas de pantalla. 















 

 

Comité de Ética, Integridad y Prevención de Conflicto de Interés 
Código de Ética de los Servidores Públicos del Gobiernos del Estado de 

Yucatán. 

 

 

 

 

Capítulo II. Principios y Valores. Artículo 3. Principios (I al IV) 

I. Competencia por mérito: selecciona a los 
servidores públicos de acuerdo a su habilidad 
profesional, capacidad y experiencia. Garantiza la 
igualdad de oportunidades, atrayendo a los 
mejores candidatos para ocupar los puestos 
mediante procedimientos transparentes, 
objetivos y equitativos.  

B1—02-06-2024 

IV. Eficacia:  actúa conforme a una cultura de 
servicio, orientada al logro de resultados y 
procura en todo momento, un mejor 
desempeño de tus funciones, a fin de 
alcanzar las metas institucionales según tus 
responsabilidades y mediante el uso 
responsable y claro de los recursos públicos, 
eliminando cualquier ostentación y 
discrecionalidad indebida en su aplicación. 

II. Disciplina: desempeña tu empleo, cargo o 
comisión, de manera ordenada, metódica, y 
perseverante, con el propósito de obtener los 
mejores resultados en el servicio o bienes 
ofrecidos. 

III. Economía: administra los bienes, recursos 
y servicios públicos con legalidad, austeridad 
y disciplina, satisfaciendo los objetivos y 
metas a los que estén destinados, siendo 
éstos de interés social.  

De acuerdo al Código de Ética de los Servidores Públicos del Gobierno del 
Estado de Yucatán. En el Capítulo II, Principios y Valores, Articulo 3 del I al 
IV, el cual puedes consultar en el Apartado de Integridad de nuestra página 
de internet: https://icatey.yucatan.gob.mx/integridad: Código de Ética. 





  
 

 
 

 

 

PRIMERA SESIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ DE ÉTICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERÉS 

ORDEN DEL DÍA 

Martes 19 de marzo de 2024 

I. Lista de asistencia y declaración de quórum legal. 
II. Lectura y aprobación del orden del día. 

III. Lectura y aprobación, en su caso, del acta de la sesión anterior. 
IV. Informe de Avance y Cumplimiento del Primer Trimestre del Plan Anual de 

Trabajo del año 2024. 
A. Difusión del cartel B1-02-06-2024 con mensajes sobre Capítulo 

II. Principios y Valores. Artículo 3. Principios (I al IV), del Código 
de Ética de este Instituto. 

B. Informe del Avance y Cumplimiento del Plan Anual de Trabajo: 
primer trimestre de 2024. 

C. Actualización del Sistema del Comité de Ética: 
http://etica.yucatan.gob.mx/ 

D. Actualizaciones del Sistema de APARTADO DE INTEGRIDAD: 
www.yucatan.gob.mx/gobierno/integridad.php 

V. Propuesta de acuerdos del comité. 
VI. Asuntos Generales. 

   A. Resultados de la evaluación correspondiente al TCUARTO 
TRIMESTRE del año de 2023. 

VII. Clausura de la sesión. 
 

 






