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Merida, Yucatan a 24 de enero del 2022 OFICIALIA DE PARTES
. . RECIBIDO
C.P. Miguel Francisco Escobedo Novelo , Hora: Firma:
Director General del Fideicomiso Garante :

de la Orquesta Sinfonica de Yucatan
PRESENTE

At’ N. C.P. Manuel Jesus Gonzalez Cardena
Presidente del Comité de Etica,

Integridad y Prevencion

de Conflicto de Interes de FIGAROSY.

Por este medio y en alcance al oficio: XVII-088/2021 de fecha 20 de enero del 2021, con el que
informa la calificaciéon de cumplimiento del Comité de Etica de su Entidad, evaluado de acuerdo al articulo
525 Ter. del Reglamento del Codigo de la Administracion Publica de Yucatan y de los articulos 50 y 51 de
los Lineamientos para reqular la Integracion, Organizacion y Funcionamiento de los Comités de Etica,
Integridad y Prevencion de Conflicto de Interés de las Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica Estatal; me permito informar y validar la informacion cargada a través del Departamento de
Comunicacion y Vinculacion a mi cargo, el cual refiere y corrobora las evidencias exitosas
correspondientes al Primer Trimestre del afio 2021 con el 100% de cumplimiento.

Conrelacion al cumplimiento de su Comité de Etica, extiendo una sincera felicitacion por el trabajo
y compromiso con la ética publica, asi mismo me permito resaltar la importancia de sequir fomentando la
cultura organizacional en materia de ética, a fin de brindar certeza en las acciones de gobierno.
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Director General del Fideicomiso Garante de la Orquesta Sinfénica de Yucatan. '

PRESENTE.

At’ N. C.P. Manuel Jesis Gonzalez Carc!eﬁa.
Presidente del Comité de Etica,

Integridad y Prevencion

de Conflicto de Interés de FIGAROSY.

De acuerdo al articulo 525 Ter. Del Reglamento del Cédigo de la Administracion Publlca de

Yucatan y del articulo 50 y 51 de los Lineamientos para regular la Inte racmn
Funcionamiento de los Comités de Etica, Integridad y Prevencién de Co
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal; esta Secret
de los comités, correspondiente al SEGUNDO TRIMESTRE del afio 2021
determinado para ello. De dicha revision se obtuvo el siguiente resultado:

FIGAROSY
100 % de cumplimiento
Sin Obervaciones

Egcaenda
eal-ze &»«évaﬁuaﬁo
en el sistema electrénico
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Por lo que, por este medio, extiendo una sincera felicitacion por el trabajo y compromiso del
Comité de Etica de su Entidad y reitero la importancia de seguir fomentando la cultura organizacional

en materia de ética, a fin de brindar certeza en las acciones de gobierno.

Este resultado sera parte de su informacion contenida en el sistema.

Sin otro particular hago propicia la ocasion para enviarle un cordial saludo.
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M.F. Li atrizBasto Avilés
Secretaria de la Contraloria General del Estado.
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Mérida, Yucatan a 25 de octubre del 2021

C.P. Miguel Francisco Escobedo Novelo
Director General del Fideicomiso Garante de la Orquesta Sinfénica de Yucatan
PRESENTE.
At’ N. C.P. Manuel Jesus Gonzalez Carderia
Presidente del Comité de Etica,
Integridad y Prevencion
de Conflicto de Interés de FIGAROSY.

De acuerdo al articulo 525 Ter. Del Reglamento del Cdédigo de la Administracion Publica de
Yucatan y del articulo 50 y 51 de los Lineamientos para regular la Integracion, Organizacion y
Funcionamiento de los Comités de Etica, Integridad y Prevencién de Conflicto de Interés de las
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal; esta Secretaria realizé la evaluacion
de los comités, correspondiente al TERCER TRIMESTRE del afio 2021 en el sistema electrénico
determinado para ello. De dicha revision se obtuvo el siguiente resultado:

FIGAROSY
100 % de cumplimiento
Sin Obervaciones

Por lo que, por este medio, extiendo una sincera felicitacion por el trabajo y compromiso del
Comité de Etica de su Entidad y reitero la importancia de seguir fomentando la cultura organizacional
en materia de ética, a fin de brindar certeza en las acciones del gobierno.

Este resultado sera parte de su informacién contenida en el sistema. AN el ey
< nu:atmw.‘ S
Sin otro particular hago propicia la ocasion para enviarle un cordial saludo.
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Mérida, Yucatan a 19 de enero del 2022
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C.P. Miguel cisco.Escobedo Novelo RECIBID O
Director Ge @ FHitlbicomiso Garante Ay W7 |
de la Orquesta Sinfénica de Yucatan ' B
PRESENTE
At’ N. C.P. Manuel Jesls Gonzalez Cardena
DIRECCION GENERAL Presidente del Comité de Etica,
RECIBIDO Integridad y Prevencion
Do e de Conflicto de Interés de FIGAROSY.

En cumplimiento al articulo 525 Ter. del Reglamento del Cédigo de la Administracion Publica
de Yucatan y de los articulos 50 y 51 de los Lineamientos para regular la Integracién, Organizacion y
Funcionamiento de los Comités de Etica, Integridad y Prevencion de Conflicto de Interés de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Plblica Estatal: esta Secretaria realizé la evaluacion
de los comités, correspondiente al CUARTO TRIMESTRE del afio 2021 en el sistema electrénico
determinado para ello. De dicha revisién se obtuvo el siguiente resultado:

FIGAROSY
100 % de Cumplimiento
Sin Obervaciones

Por lo que, por este medio, extiendo una sincera felicitacién por el trabajo y compromiso del
Comite de Etica de su Entidad y reitero la importancia de seguir fomentando la cultura organizacional
en materia de ética, a fin de brindar certeza en las acciones del gobierno. T
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Este resultado sera parte de su informacion contenida en el sistema. @!ﬂﬁﬁf?‘f? e

Sin otro particular hago propicia la ocasion para enviarle un cordial saludo.
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