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GOBIERNQ DEL ESTADD

ANEXO 2
Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica, Integridad y Prevencién de Conflictos de
Interés del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en Yucatén correspondientes al afio
2024. '

El presente Plan Anual de Trabajo contiene las acciones y actividades organizadas vy
programadas, que los integrantes del Comité de Etica deben realizar para alcanzar los objetivos

y metas, propuestos en el plazo de un afio.

OBJETIVO

METAS

ACTIVIDADES

FECHA ESTIMADA

Implementiar acciones
para difundir, promovery
vigilar el cumplimiento
de los contenidos del
codigo de éticay el de

conducta.

Que los servidores plblices
de la entidad conozcan y se
identifiquen conlos
principios, valores y reglas
de integridad contenidas en
el codigo de conductay el

codigo de Etica.

Curso y/o capacitacion,
sobre temas relacionados
con ei contenido de nuastro
Cadigo de Conducta,
impartido por personal de

diversas Instituciones.

No se puede precisar la
fecha ya que su
realizacién esta sujeta a
la disponibilidad del

perscnal gue lo imparte.

impiementar acciones
para difundir, promovery
vigilar el cumplimiento
de los contenides del

codigo de éticay el de

ldear mecanismos que se
emplearan para verificar la
aplicacion y el cumplimiento
del cddigo de éticay de

conducta.

Reuniones mansuales del
Comité, paraideary
establecer los mecanismos
que se emplearan para

verificar y garantizar la

conducta. aplicaciény el
cumplimiento del cédigo de
B éticay de conducta.

Cada vez que se

reguiera.
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